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安徽电子信息职业技术学院
学术委员会 2023-2024 学年工作报告

2023-2024 学年，安徽电子信息职业技术学院学术委员会认

真贯彻执行教育部《高等学校学术委员会规程》精神，依据《安

徽电子信息职业技术学院学术委员会章程》，充分发挥在教学、

科研等学术事务中作用，促进学院学术建设与发展。现将

2023-2024 学年学术委员会工作汇报如下。

一、提高政治意识，落实党风廉政建设责任制

院学术委员会注重将全面从严治党工作与业务工作紧密结

合，要求委员在学术审议、评定和咨询工作中，不仅坚持学术规

范性，更严把政治方向性，坚持底线思维，实行政治方向性评价

的一票否决权；牢固树立保密意识和纪律意识，不透露会议讨论

事项和细节，保证各类评审公平公正，积极维护学术委员会声誉；

在行使职责时站在学院事业发展角度科学、公正、客观的提出自

己的意见，不局限于各自学院、学科和专业的立场。2023-2024

学年学术委员会委员在学术事务中均很好地遵守了从严治党和党

风廉政建设规定。

二、加强制度建设，营造良好学术氛围

为维护学术诚信，促进学术创新和发展，营造风清气正的良

好学术风气，进一步规范学术不端行为的调查处理工作，学院制

定并出台了《安徽电子信息职业技术学院学术不端行为查处办法
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（试行）》（院办〔2024〕26 号）。按照该办法，对学院师生在

项目申请、评审、实施、结题等过程中，以及各类论文、专利、

著作等学术成果发表与应用等各类教学及科研学术活动中的学术

道德行为进行监督检查和处理。

三、依据章程规定，充分履职尽责

2023-2024 院学术委员会共审议、评定和咨询学术事项 8 项，

具体如下：审议学院 2024 年科研计划书；审议评定学院 2024 年

高校科学研究项目申报书 12 项、任务书 12 项；审议评定 2023

年度安徽省质量工程项目申报书 34 项；审议 2024 年度安徽省高

校科学研究项目结项报告 12 项；审议 2024 年省级质量工程项目

结项报告 43 项，阶段检查报告 39 项；审议安徽省职业教育创新

发展试验区培育库建设项目结项报告 11 项、典型案例 2 个；审议

评定 2024 年校内学生技能竞赛项目 52 项；审议评定 2023—2024

学年学术报告（讲座）154 场。

四、提倡教授治学，做好学术委员会换届工作

根据《安徽电子信息职业技术学院学术委员会章程》规定，

学校学术委员会委员实行任期制。第二届学术委员会委员任届期

满，院学术委员会办公室根据章程规定和学院要求，在学院的领

导下，于2024年8月顺利完成了学院学术委员会的换届选举工作，

成立了学院第三届学术委员会。

下一步院学术委员会将继续以推动学院学术发展为己任，加

强科研创新、优化师资队伍、拓宽学术交流渠道、提升学术审议
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水平、加强学风建设等方面的工作。同时，将密切关注学术动态

和政策变化，及时调整工作思路和方法，为学院的学术事业发展

贡献力量。


